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Programa Académico

TEMARIO

Ol.

LA REFORMA JUDICIAL NO
HA TERMINADO.

NUEVAS TENSIONES ENTRE
EMPRESAS Y TRIBUNALES.
Un espacio de debate técnicoy
multidisciplinario para analizar

|lOos mecanismos practicos que
permitan generar conflanza,
predictibilidad y legitimidad en el
nuevo entorno judicial.

02.

ANA L ¥ de

EDICION ESPECIAL DEL 55 ANIVERSARIO

PLAYA DEL CARMEN
22-25 DE OCTUBRE 2026

GOBERNANZA CORPORATIVA
EN TIEMPOS DE
HIPERVIGILANCIA:
REDEFINICION EN LA TOMA DE
DECISIONES EMPRESARIALES.
Mesa de analisis sobre las mejores
practicas y herramientas de
cumplimiento que permitan a las
empresas blindar |la toma de decisiones
frente al escrutinio en tiempo real

y la sobreexposicion de datos.

03.

REFORMAS LABORALES
EN MOVIMIENTO: NUEVOS
COSTOS, NUEVAS
OBLIGACIONES Y NUEVAS
ESTRATEGIAS.

Panel de actualizacion enfocado
en recomendaciones corporativas
para afrontar la evolucion del
marco legal mexicano y redisenar
modelos de trabajo altamente
competitivos y sostenibles.

LA NUEVA ECONOMIA
REGIONAL: COMO
COMPETIR EN UN MUNDO
FRAGMENTADO.

Mesa de analisis estratégico para
evaluar el rumbo de los mercados

globales y descubrir las ventajas
competitivas gue ofrece la nueva
realidad econdmica ante un
entorno internacional convulso.

0.

RIESGOS TERRITORIALES,
CONFLICTOS SOCIALES

Y ESTRATEGIAS
CORPORATIVAS PARA
PROYECTOS EN MEXICO.
Sesion practica orientada

a Identificar metodologias
preventivas para la gestion del

escrutinio publico, el desarrollo de
Infraestructura y el cumplimiento
de estandares en materia de
consulta comunitaria.

06.

MESA DE PRESIDENTES

DE SECCION ANADE.
RADIOGRAFIA LOCAL:
RETOS EMPRESARIALES EN
LOS ESTADOS.

Un termometro normativo y de
Negocios para contrastar, desde
una vision puramente regional, los
desafios operativos clave en las
distintas zonas del pais.

O7.

LA IA NO APRENDE COMO
CREEMOS: UNA BRUJULA
RESPONSABLE ENTRE
DATOS, REGULACION Y
RIESGOS.

Foro de discusion donde Ia
vanguardia técnica y la practica
legal se confrontan para delimitar
el Impacto real de la Inteligencia
Artificial en |la productividad y la
seguridad juridica corporativa.

EL IMPI EN EVOLUCION.
NUEVAS REGLAS, NUEVAS
FACULTADES Y NUEVOS
DESAFIOS PARA LAS
EMPRESAS.

Espacio estratégico para
profundizar en los criterios
INstitucionales Mas recientes,
el iImpacto operativo de las
tecnologias emergentes y

el balance entre derechos
Individuales y colectivos en |a
propiedad intelectual.

59
e

ECONOMIA CIRCULAR:
REDEFINICION EN EL
DISENO DE PROYECTOS Y
TOMA DE DECISIONES.
Analisis iIntegral de modelos de
gobernanza y economia circular
disenados para mitigar riesgos
operativos y asegurar la viabilidad
de los proyectos a largo plazo.

10.

EN BUSCA DE LA
COMPETITIVIDAD PERDIDA.
REFORMAS FISCALES
IMPOSTERGABLES PARA
LA SOSTENIBILIDAD
EMPRESARIAL.

Sesion de reflexion colectiva sobre
las modificaciones a disposiciones
fiscales iIdoneas para fomentar |a
Inversion formal y blindar la salud
financlera de las corporaciones
mexicanas.
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